COMUNA IZVOARELE SUCEVEI Anexd la D.nr.10/21.01.2021

FISA POSTULUI
VICEPRIMAR COMUNA - Marian MECHNO
Denumirea Postului: Viceprimar
Nivelul postului: Functia de demnitate publica
Relatii:
IERARHICE:
v’ Este subordonat Primarului si Consiliului Local
v" Are in subordine activitatile repartizate de Primar.
COLABORARE: - cu intreg personalul din aparatul de specialitate al Primarului.
COMPETENTE:
Profesionale:- in limita atributiilor de serviciu repartizate;
Reprezentare: - reprezinta institutia in relatiile exterioare, conform OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare si conform
imputernicirilor acordate de catre Primar.

Atributii si responsabilitdti:

1. Asigura ordinea publica si linistea locuitorilor, pastrand o legatura permanenta cu
Politia, Jandarmeria, Pompierii si Unitatile de protectie civila.

2. Controleaza igiena si salubritatea localurilor publice (scoli,gradinite, dispensare si
alte institutii publice).

3. Controleaza calitatea produselor alimentare puse in vanzare populatiei de catre
agentii economici si unitatile private de alimentatie publica din comuna, cu sprijinul
unitatilor de specialitate, controleaza intreaga activitate de comertpentru a fi
respectate normele in vigoare si ia masurile necesare.

4. Exercitd controlul asupra activitatilor din targuri organizate in anumite zile speciale
si ia masuri pentru buna functionare a acestora.

5. Organizeaza si raspunde de inventarierea si administrarea bunurilor care apartin
domeniului public si privat al comunei.

6. la masuri pentru controlul depozitarii deseurilor menajere, industriale sau de orice
fel, pentru asigurarea igienizarii malurilor cursurilor de ape de pe raza comunei si
pentru decolmatarea vailor locale si a podetelor In scopul asigurarii scurgerii apelor
mari.

7. Raspunde si coordoneaza activitatea de salubritate din comuna.

8. Urmareste si raspunde de aplicarea masurilor de protectia mediului, potrivit
legislatiei in vigoare.

9. Initiaza, asigura si raspunde de realizarea unor actiuni comune cu organele de Politie
si Garda de Mediu, in vederea identificarii si sanctionarii, dupa caz, a persoanelor
juridice si fizice care Incalca normele de protectia mediului instituite prin acte
normative, inclusive hotarari ale Consiliul Local.

10. Se implica si verifica realizarea masurilor de igienizare, dezinsectie si deratizare,
potrivit legii si Programului de Gospodarire Anual aprobat de Consiliul Local pe care
au obligatia sa le efectueze institutiile publice, agentii economici si cetatenii din
comuna.

11. Acorda audiente cetatenilor in probleme a caror rezolvare este de competenta sa.

12. Raspunde si coordoneaza activitatea de administrare a pasunilor din comuna.



13. Asigura identificarea si aplicarea masurilor pentru prevenirea si combaterea
pericolelor provocate de animale.

14. Participa la sedintele Consiliului Local si ale comisiilor de specialitate ale acestuia.

15. Administreaza si gospodareste spatiile destinate ca adaposturi pentru protectia
civila si punct de comanda.

16. Intretine sirenele electrice la nivelul localittii.

17. Are in evidenta inventarul materialelor din resortul protectiei civile.

18. Participa la convocarile de pregatire, exercitii, aplicatii si la alte activitati organizate
de organele abilitate de la Inspectoratul judetean de protectiecivila.

19.Indeplineste cu responsabilitate dispozitiile primarului si hotirarile Consiliului
Local.

20. Are obligatia sa previna sustragerea bunurilor aflate in gestiune.

21.Raspunde de pregatirea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta si
participarea acestuia la concursuri profesionale.

22.Propune includerea In bugetul local a fondurilor necesare organizarii activitatii de
aparare Impotriva incendiilor, dotarii cu mijloace tehnice pentru apararea impotriva
incendiilor, echipamente de protectie specifice.

23. Participa la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor la
nivelul institutiei.

24. Controleaza si verificd modul de aplicare a normelor, reglementarilor tehnice si
dispozitiilor care privesc apararea impotriva incendiilor, in cadrul institutiei publice.

25. Face propuneri de reglementari tehnice si organizatorice a activitatii de aparare
impotriva incendiilor.

26. Desfasoara activitati de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea
regulilor si a masurilor de aparare impotriva incendiilor.

27. Conduce si Indruma Serviciul Voluntar Situatii de Urgenta.

28. Controleaza modul cum se aplica reglementarile legislative in vigoare si a normelor
referitoare la prevenirea riscurilor de incendii si altor riscuri.

29. Asigura instruirea si informarea personalului din institutie in probleme de
Prevenirea si Stingerea incendiilor.

30. Raspunde de amenajarea si dotarea punctului PSI.

31. Raspunde de dotarea cu instinctoare a tuturor locatiilor de lucru din cadrul institutie.

32. Verifica daca instinctoarele sunt in functiune si termen de garantie.

33.Sa Indeplineasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios
indatoririle de serviciu si sa se ab{ina de la orice fapta care ar putea sa aduca
prejudicii autoritatii sau institutiei publice in care isi desfasoara activitatea.

34. Sa raspunda potrivit legii de indeplinirea atributiilor ce-i revin din functia pe care o
detine, precum si a atributiilor ce-i sunt delegate.

35. Sa pastreze confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de
care ia cunostinta in exercitarea functiei;

36. Este interzis sa solicite sau sa accepte, direct sau indirect, pentru dansul sau pentru
altii, In considerarea functiei daruri sau alte avantaje;

37.La numirea si eliberarea din functie este obligat sa prezinte in conditiile legii,
declaratia de avere.

38. Indeplineste orice alte atributii previzute de lege si alte acte normative, precum si
insarcinari din partea Primarului.

39. Este imputernicit sa semneze pe documentele intocmite cf.Legii nr.145/2014.



40. Este desemnat reprezentant al comunei Izvoarele Sucevei in Adunarea Generala a
Asociatiei de Dezvoaltate Intercomunitara de gestionare a deseurilor in judetul
Suceava, prin indeplinirea atributiilor specifice.

Are obligatia de a semnala superiorului ierarhic orice nereqularitate ce apare in
legaturd cu procedurile de lucru stabilite la nivelul unitdtii precum si orice riscuri
neprevdzute ce_ar putea afecta rezultatele activitdtii sale de zi cu zi.

Rdaspunde de respectare prevederilor Requlamentului de ordine interioard precum
si a Codului de conduitd si a Codului Etic;

Rdspunde de respectarea Mdsurilor in domeniul securitatii si sandtdtii in muncd si

in domeniul situatiilor de urgentd ( a se vedea anexa 1 la fisa postului).

Delegarea: in situatia in care lipseste din unitate ( concedii de odihna, concedii fara plata,
concedii medicale sau in cazul absentarii nemotivate) atributiile sale de serviciu vor fi
indeplinite de catre PRIMARUL COMUNEI.

Identificarea functiei de demnitate publica corespunzatoare postului :
1. Denumire :VICEPRIMAR
Sfera relationala a titularului postului ;
1. Sferarelationald internad ;
a) Relatii interne;
v subordonat fatd de Primar, Consiliu local.
v’ superior pentru :Compartimentul gospodarire comunal3, personal, deservire
paza.
b) Relatii functionale : cu toate compartimentele din institutie
c ) Relatii de control: coordoneaza si controleaza activitatile privind
serviciile administrative si de utilitate publica si activitatile ce tin de situatii
de urgenta.
c) Relatii de reprezentare: in probleme de protectie civila dar numai prin
dispozitia superiorului ierarhic;
2. Sferarelationald externa ;
cu autoritatile si institutiile publice: din localitate , judet, tara.
cu organizatii internationale : daca este cazul
cu persoanele juridice private : din localitate, judet, tara, dar numai in scopul
sprijinirii activitatii Primariei.
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Intocmit de :

Numele si prenumele : Mihail MECHNO
Functia de conducere; PRIMAR
Semnatura

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:
Numele si prenumele: Marian MECHNO
Semnatura:

Data:




RESPONSABILITATI PE LINIE DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA

Obligatiile lucratorului pe linie de securitate si sanatate in munca sunt urmatoarele:

Fiecare lucrator trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si
instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel Incat
sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald atat propria
persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in
timpul procesului de munca;

Sa comunice imediat superiorului sau ierarhic orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sda o considere un pericol pentru securitatea si sandtatea
lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

Sa aduca la cunostinta superiorului sau ierarhic accidentele suferite de propria
persoana;

Sa coopereze cu superiorul sau ierarhic, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca
si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

Sa coopereze, pentru a permite superiorului sau ierarhic sa se asigure ca mediul de
munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in
domeniul sau de activitate;

~

Sa 1si Tnsuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si
sanatatii in munca si masurile de aplicare a acestora;

b

Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca, inspectorii sanitari;

Sa utilizeze corect echipamentul individual de lucru acordat si la incetarea
contractului de munca sa il inapoieze integral angajatorului;

Este obligat sa cunoasca, sa respecte si sa aplice prevederile legislatiei de securitate si
sanatate In munca in vigoare, precum si a instructiunilor proprii de securitate si
sandtate in munca;

Participa neconditionat la instructajele de securitate si sanatate in munca la locul de
munca, periodice si suplimentare;

Sa respecte toate prevederile din instructiunile de lucru / control specifice activitatii;

Sa participe neconditionat la instruirile si testarile pe linie de securitate si sanatate in
munca organizate de angajator;



RESPONSABILITATI IN PREVENIREA SI STINGEREA INCENDIILOR

Obligatiile lucratorului in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor sunt urmatoarele:

Sa cunoasca si sa respecte masurile de aparare Impotriva incendiilor, stabilite de
superiorul sau ierarhic;

Sa intretina si sa foloseasca, in scopul pentru care au fost realizate, dotarile pentru
apararea impotriva incendiilor, puse la dispozitia organizatiei;

Sa respecte normele de aparare Impotriva incendiilor, specifice activitatilor pe care
le organizeaza sau le desfasoara;

Sa aduca la cunostinta superiorului sau ierarhic orice defectiune tehnica ori alta
situatie care constituie pericol de incendiu.

Sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta,
sub orice forma;

Sa utilizeze materialele produsele si echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice;

Sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si
instalatiilor de aparare impotriva incendiilor;

Sa comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orice
incalcare a normelor de aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite
de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la
sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

Sa coopereze cu lucratorii desemnati de primar, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic
cu atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizarii masurilor
de aparare impotriva incendiilor;

Sa actioneze, In conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul
aparitiei oricarui pericol iminent de incendiu;

Sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta,
referitoare la producerea incendiilor;

Sa respecte reglementarile tehnice si dispozitiile de aparare Impotriva incendiilor si
sa nu primejduiascaprin deciziile si faptele lor, viata, bunurile si mediul;

Sa participe neconditionat la instruirile si testarile pe linie de Situatii de Urgenta,
P.S.I. organizate in cadrul organizatiei;

Sa participe neconditionat la simularile/exercitiile pe linie de Situatii de Urgent3,
P.S.I. organizate in cadrul organizatiei;

In caz de incendiu si acorde ajutor, cand si cat este rational posibil, semenilor aflati
in pericol sau in dificultate, din proprie initiativa ori la solicitarea victimei, a
reprezentantilor autoritatilor administratiei publice, precum si a personalului
serviciilor de urgenta;



Sa anunte prin orice mijloc serviciile de urgenta, si sa ia masuri, dupa posibilitatile
sale, pentru limitarea si stingerea incendiului;

Sa cunoasca masurile de prim ajutor si evacuare in cazul unor situatii de urgenta si
sa le aplice imediat in caz de accident;

Sa informeze autoritatile sau serviciile de urgenta abilitate, prin orice mijloace,
inclusiv telefonic, prin apelarea numarului 112, despre iminenta producerii sau
producerea oricarei situatii de urgenta despre care iau cunostinta.

Luat la cunostinta:
VICEPRIMAR — Marian MECHNO

Semnatura:




